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Sobre el IDL VM/VN  El Índice de Demanda Laboral para las ciudades de Villa María 

y Villa Nueva (idl vm/vn) es estimado por el Observatorio Integral de la Región (oir), 

dependiente del Instituto de Extensión de la Universidad Nacional de Villa María 

(unvm). Este índice cuantifica la evolución mensual de la demanda de puestos de 

trabajo de estas dos ciudades. El cálculo del idl se realiza tomando como fuente de 

información los avisos clasificados de los días domingo del diario de mayor circula-

ción de Villa María y Villa Nueva, El Diario del Centro del País.
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Resumen ejecutivo

«La demanda laboral de noviembre de 2024 creció un 13% en el IDL 
tradicional  y 55% en el IDL digital a nivel interanual»

El Índice de Demanda Laboral de Villa María y Villa Nueva (IDLVM/VN) marcó 
20,3 puntos en noviembre de 2024, registrando una suba de 13% en su 
comparación interanual y de 19% a nivel  intermensual.  Las categorías 
más demandada fueron Técnicos y Profesionales con 38%, seguida de 
Servicios con 35%. La categoría Comercial obtuvo 18%, mientras que 
Administrativo solo 8%.  El 69% no hicieron mención alguna al género y el 
31% de la demanda fue de sexo masculino.
    Por su parte, el IDL digital de Villa María (Base octubre 2019 = 100) de 
noviembre de  2024  alcanzó los 248,6 puntos, incrementándose un 55% a 
nivel interanual y un 34% en su comparación intermensual. 

idl tradicional

Evolución de la demanda de trabajo    En cuanto al desempeño del mes 
de noviembre, aumentó un 13% a nivel interanual y 18% en su comparación 
intermensual.  Comparando los diferentes meses de noviembre, el registro 
de 2024 es el segundo valor más bajo de toda la serie, representando un 
valor muy inferior al promedio de dicho mes (86 puntos).  La demanda 
laboral acumulada alcanzó los 267 pedidos y representó una caída de 45% 
en comparación al año anterior. 

Demanda laboral por categoría y sexo    Las categorías más demandada 
fueron Técnicos y Profesionales con 38%, seguida de Servicios con 35% 
, Comercial que obtuvo 18%y la categoría Administrativo con 8% del 
total.  Finalmente, en relación a la demanda de trabajo según género, 
se demandaron personas de género masculino por un valor de 31% 
y el restante 69% de los pedidos no hizo referencia al mismo de forma 
individualizada.
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FIG. № 1.  idl Tradicional VM/VN. 
Jul. 2023–Nov. 2024.
Fuente: Elaboración propia

FIG. № 2.  Variación porcentual interanual idl Tradicional. 
Jul. 2023–Nov. 2024.
Fuente: Elaboración propia
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FIG. № 3.  Valores del idl vm/vn registrados en Noviembre. 
Período 2013–2024.
Fuente: Elaboración propia

FIG. № 4.  Anuncios acumulados. 
Años 2023–2024
Fuente: Elaboración propia
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FIG. № 6  Demanda por sexo (%) 
Noviembre 2024.
Fuente: Elaboración propia

Fig.  № 5  Pedidos por Categoría ( %) 
Noviembre 2024.
Fuente: Elaboración propia
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FIG. № 7  Índice de Demanda Laboral Digital VM/VN. 
Jul. 2023–Nov. 2024.
Fuente: Medios digitales.
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FIG. № 8  Variación porcentual interanual idl Digital. 
Jul. 2023–Nov. 2024.
Fuente: Medios digitales.


